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MESA SECTORIAL

29 de octubre de 2026
CARRERA, TURNOS Y ATENCION PRIMARIA

Desde UGT informamos de las medidas conseguidas tras la
Mesa Sectorial.

Carrera profesional 2023

Puesta en marcha de la convocatoria del ejercicio 2023
antes de finalizar 2026.

Prevision de turnos: seis meses

Para servicios en turno rotatorio y nocturno, incluidos los
equipos volantes del 061.

TSl y productividad fija en AP

Incremento del valor de la TS| y aumento del 10 % del
complemento de productividad fija de Médicos y
Enfermeria. Efectos retroactivos: 01/01/2026.

Atencion continuada
Equiparacion retributiva para todas las categorias.

Plazas de AP: acuerdos de 2022

Activacion y provision progresiva de las plazas creadas en
los acuerdos incumplidos de 2022. Calendario por fases
antes de finalizar 2026.

Desplazamientos en AP

Subida del complemento retributivo por desplazamiento.
Solicitamos el pago de kilometraje y seguro del vehiculo.

Fisioterapeutas en AP
Aumento hasta 42.000 de las TS| en Atencidén Primaria.
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MESA SECTORIAL

29 de octubre de 2026
MEJORAS PROFESIONALES Y RETRIBUTIVAS

Medidas y calendario previstos para el personal del SMS.

Compensacion del tiempo de relevo

Enfermeria: 10 minutos. TCE: 5 minutos. Abono del 50 %
desde el 01/01/2027 y del otro 50 % desde el 01/01/2028.

Diplomado Sanitario Especialista

Via excepcional: proceso de integracién voluntaria dirigido
al personal estatutario fijo. Equiparacion del complemento
de destino al nivel 22 para todas las opciones: primer
trimestre de 2027.

Turnos de 12 horas

Regulacion e inclusidn en la jornada ordinaria en atencion
hospitalaria, red de salud mental y centros de
hemodonacién, bioquimica y genética.

Promocioén interna en el mismo puesto

Reconversion de Auxiliar Administrativo a Administrativo
en 2027, 2028, 2029 y 2030. Convocatoria en OPE de las
plazas programadas: 25 %, 50 %, 75 % y 100 % en 2030.

Celadores: retribuciones

Nivel 14 de complemento de destino: segundo semestre
de 2027. Complementos justificados por nuevas
competencias: antes del 31/03/2027.

Coordinadores de TES y téchicos superiores

Implantacion progresiva de coordinadores de TES y
técnicos superiores sanitarios del 01/01/2027 al
31/12/2029.
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ESTUDIOS, REGULACION Y SEGUIMIENTO

Diferenciamos las medidas previstas de los asuntos que se
estudiaran.

Residentes del SMS
Revision de sus condiciones retributivas en 2027.

Sabados como festivos: estudio
El SMS estudiara considerar los sabados como festivos
para todo su personal.

Ayudante de Servicio y Pinche: estudio

Especiales exigencias fisicas y ambientales en cocina y
lavanderia. Primer semestre de 2027.

Administracion y servicios: estudio

Equiparacion retributiva entre el personal de centros
sanitarios y érganos centrales. Primer semestre de 2027.

Llamamientos y prolongaciones: regulacion
Compensaciones por llamamientos urgentes fuera de la
jornada ordinaria y prolongaciones de jornada. Primer
semestre de 2027.

Clasificacion profesional: estudio
Con efectos retributivos para técnicos superiores y medios
(grupos B y C1). Primer semestre de 2027.

Nos reservamos el derecho a negociar y/o adoptar otras
medidas por incumplimiento del acuerdo.
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