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Cuerpos docentes no universitarios:
lo que hay que saber para participar
en las oposiciones

La normativa que regula los procesos selectivos
a los diferentes cuerpos docentes se establece
de forma general, en el Real Decreto 84/2018, de 23 de
febrero', que modifica el Real Decreto 276/2007, de 23
de febrero?, por el que se aprueba el Reglamento
de ingreso, accesos y adquisicién de nuevas
especialidades en los cuerpos docentes a que
se refiere la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion, modificada por la Ley Organica
3/2020, de 29 de diciembre.

En este boletin encontraras toda la informacion
sobre cdmo son las oposiciones para el acceso
a la funcién publica para los diferentes cuerpos
docentes no universitarios, las especialidades
correspondientes a las que se puede optar
(Ver anexo de especialidades por cuerpos) y las
consideraciones para el desempeno en régimen
de interinidad.

LAS OPOSICIONES A LOS DIFERENTES
CUERPOS DOCENTES
NO UNIVERSITARIOS

El sistema de ingreso en la funcidn
publica docente es mediante concurso-
oposicion. Los cuerpos docentes no
universitarios, a los que se puede
ingresar, son los siguientes:

o Cuerpo de Maestros de Educacion
Infantil.

1 Real Decreto 84/2018, de 23 de febrero, por el que se modifica el Real Decreto
276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de ingreso,
accesos y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos docentes a que
se refiere la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, y se regula
el régimen transitorio de ingreso a que se refiere la disposicidn transitoria
decimoséptima de la citada ley.

2 Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento
de ingreso, accesos y adquisicién de nuevas especialidades en los cuerpos
docentes a que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
y se regula el régimen transitorio de ingreso a que se refiere la disposicion
transitoria decimoséptima de la citada ley.
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® Cuerpo de Maestros de Educacion
Primaria, en todas sus especialidades.

® Cuerpo de Profesores de Ensenanza
Secundaria,entodassusespecialidades.

o Cuerpo de Profesores especialistas en
Sectores Singulares de FP.

® Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales
de Idiomas.

® Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes
escénicas.

o Cuerpo de Profesores de Mdusica y Artes
Escénicas.

® (Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y
Diseno.

o Cuerpo de Maestros de Taller de Artes
Plasticas y Diseno.

Las Administraciones educativas convocan
plazas normalmente cada ano o cada dos anos,
dependiendo de si el proceso selectivo es para
acceder a un cuerpo u otro (Ver convocatorias a
oposiciones docentes 2025).

Las convocatorias suelen salir entre los meses
de eneroyabril,ylas pruebas suelen comenzara
finales de junio. El aspirante que desee opositar
debera cumplir los requisitos y presentar la
instancia en la comunidad auténoma a la que
quiera acceder y pagar un importe en concepto
de tasa por derechos de examen.

El proceso de ingreso consta de dos fases: la
fase de oposicion, dividida en dos pruebas,
en la que se comprueban los conocimientos
cientificos de la especialidad y la aptitud
pedagdgica del docente; y la fase de concurso,
en la que se valoran los méritos segun el baremo
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de puntos publicado en la convocatoria de la
correspondiente comunidad.

Una vez superadas las fases de oposicion
y concurso, se publicardan los aspirantes
seleccionados, que seran nombrados
funcionarios en practicas. Finalizada y superada
la fase de practicas, se recibe el nombramiento
como funcionario de carrera.

REQUISITOS PARA EL ACCESO
A LOS CUERPOS DOCENTES

Los requisitos de ingreso en la funcion publica
docente son comunes en todas las Comunidades
Autonomas. La normativa que regula el ingreso
es el Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero,
que aprueba el reglamento de ingreso en la
funcion publica docente, ya sea como Maestro
en las etapas de Educacion Infantil y Primaria,
o como Profesor en Educacién Secundaria, FP,
Escuelas Oficiales de Idiomas. Musica y Artes
Escénicas y Artes Plasticas y Diseno.

Requisitos generales

®  Ser espanol o nacional de alguno de los
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demas Estados miembros de la Unidn Europea o
nacionalde algun Estado al que sea de aplicacidn
la Directiva 2004/38/CE del Parlamento Europeo
sobre libre circulacion de trabajadores y la
norma que se dicte para su incorporacion al
ordenamiento juridico espanol.

® Tener cumplidos dieciocho anos y no haber
alcanzado la edad establecida, con caracter
general, para la jubilacidn.

® No padecer enfermedad ni estar afectado
por limitacion fisica o psiquica incompatible
con el desempeno de las funciones
correspondientes al cuerpo y especialidad a
que se opta.

® Nohabersido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio de cualquiera de
las Administraciones publicas, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

o Los aspirantes cuya nacionalidad no sea
la espanola deberan acreditar, igualmente,
no estar sometidos a sancion disciplinaria o
condena penal que impida, en su Estado, el
acceso a la funcidn publica.
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® No ser funcionario de carrera, en practicas
o estar pendiente del correspondiente
nombramiento como funcionario de carrera del
mismo cuerpo al que se refiera la convocatoria,
salvo que se concurra a los procedimientos para
la adquisicidon de nuevas especialidades a que se
refiere el Titulo V de este Reglamento.

® Acreditar, en su caso, el conocimiento de
la lengua cooficial de la Comunidad Auténoma

convocante, de acuerdo con su normativa.

Requisitos especificos

Cuerpo de Maestros

Estar en posesion del titulo de Maestro o el titulo
de Grado correspondiente.

Cuerpode Profesoresde EnsenanzaSecundariad.

Estarenposesiondeltitulode Doctor, Licenciado,
Ingeniero, Arquitecto o el titulo de grado
correspondiente u otros titulos equivalentes a
efectos de docencia.

Estar en posesion de la formacion pedagodgica
y didactica a la que se refiere el articulo 100.2
de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

Cuerpo de Profesores Especialistas en Sectores
Sinqulares de Formacion Profesional

Estar en posesidn de la titulacién de Diplomado
Universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero
Técnico o el titulo de Grado, Licenciado o
Licenciada, Ingeniero o Ingeniera y Arquitecto
o Arquitecta, correspondiente u otros titulos
de Técnico Superior de Formacion Profesional
declarados equivalentes a efectos de docencia.
Estar en posesion de la formacion pedagodgica
y didactica a la que se refiere el articulo 100.2
de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion o la establecida para la capacitacion
pedagdgicay didactica de Técnicos Superiores o
equivalente.

3 Conforme a la Disposicion adicional unica del RD 276/2007 podran ser
admitidos quienes, aun careciendo de la titulacion exigida con caracter general,
estén en posesion de alguna titulaciéon de diplomatura universitaria, arquitectura
técnica o ingenieria técnica, titulaciones declaradas equivalentes a efectos de
docencia para el ingreso en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria,
para las especialidades que se detallan en el anexo V (correspondientes a la
integracion de la FP)

4

Cuerpo de Catedraticos de Mdusica y Artes
Escénicas

Estar en posesion del titulo de Doctor,
Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o titulo de
Grado correspondiente, u otro titulo equivalente
a efectos de docencia.

Cuerpo de Profesores de Mdusica y de Artes
Escénicas

Estarenposesiondeltitulode Doctor, Licenciado,
Ingeniero, Arquitecto o titulo de Grado
correspondiente, u otros titulos equivalentes a
efectos de docencia.

Con la excepcion de quienes ingresen en el
cuerpo en especialidades propias de Arte
Dramatico, estar en posesion de la formacion
pedagdgica y didactica a la que se refiere el
articulo 100.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion.

Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas
y Diseno

Estar en posesion de la titulacion de Diplomado
Universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero
Técnico o el titulo de Grado correspondiente u
otros titulos equivalentes a efectos de docencia.
Estar en posesion de la formacion pedagogica
y didactica a la que se refiere el articulo 100.2
de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas
y Diseno

Estarenposesiondeltitulode Doctor, Licenciado,
Ingeniero, Arquitecto o titulo de Grado
correspondiente, u otros titulos equivalentes a
efectos de docencia.

Estar en posesion de la formacion pedagogica
y didactica a la que se refiere el articulo 100.2
de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de
Idiomas

Estarenposesiondeltitulode Doctor, Licenciado,
Ingeniero, Arquitecto o titulo de Grado
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correspondiente, u otros titulos equivalentes a
efectos de docencia.

Estar en posesion de la formacion pedagodgica
y didactica a la que se refiere el articulo 100.2
de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

En todos los cuerpos para los que se exija
como requisito haber realizado el Master
Universitario en Formacion del Profesorado de
Educacion Secundaria Obligatoriay Bachillerato,
Formacion Profesional y Ensenanzas de Idiomas
quedaran exentos del mismo quien acredite
estar en posesion del Titulo de Especializacidn
Didactica o del Titulo Oficial de Master que
acredite la formacion pedagdgica y didactica.
Acreditan asimismo dicha formacién:

al Quien se encuentre en posesion del CAP
o el Certificado de Cualificacion Pedagdgica,
organizados por la Universidades.

b) Quienes acrediten que antes del término
del curso 2008/2009 han impartido docencia
durante dos cursos académicos completos, o en

su defecto doce meses en periodos continuos o
discontinuos, en centros publicos o privados de
ensenanza reglada, debidamente autorizados
en las ensenanzas de ESO o Bachillerato.

Estan exceptuados de este requisito, los que
tengan alguna de las siguientes titulaciones
universitarias, siempre que la hayan obtenido
antes del 1 de octubre de 2009:

® | os Maestros/as.
® |os Licenciados en Pedagogia.
® |os Licenciados en Psicopedagogia.

Por dGltimo, la Orden ECD 1058/2013, de 7 de
junio (que modifica la Orden EDU 2645/2011, por
la que se establece la formacidn equivalente a
la formacidn pedagdgicay didactica exigida para
aquellas personas que, estando en posesion de
una titulacidon declarada equivalente a efectos
de docencia, no pueden realizar los estudios de
master) sefala que:

A partir del 1 de septiembre de 2015 es exigible
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la certificacion pedagogica y didactica que
habilita para el ejercicio de la docencia, para las
personas que posean una titulacidn equivalente
a efectos de docencia y no puedan realizar
estudios de master.

A partir del 1 de septiembre de 2015 sera
necesario acreditar el dominio de una lengua
extranjera equivalente al nivel B1 del Marco
Comun Europeo de Referencia para las Lenguas,
Tendran reconocido el requisito de formacion
pedagodgicaydidacticaaqueserefierelapresente
orden quienes acrediten que, con anterioridad al
1 de septiembre de 2014, han impartido docencia
durante dos cursos académicos completos o dos
ciclos de ensenanzas deportivas completos
o, en su defecto, doce meses en periodos
continuos o discontinuos, en centros publicos
o privados de ensenanza reglada debidamente
autorizados, en los niveles y ensenanzas
correspondientes.

FASES

El sistema de seleccion para el ejercicio de la
docencia consta de dos fases, reguladas por el
Real Decreto 84/2018, de 23 de febrero, por el
que se modifica el Real Decreto 276/2007, de 23
de febrero, por el que se aprueba el Reglamento

de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas
especialidades en los cuerpos docentes a que
se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion.

FASE OPOSICION

En esta primera fase del procedimiento
selectivo se tendra en cuenta la posesion de los
conocimientos especificos de la especialidad
docente a la que se opta, la aptitud pedagdgica
y el dominio de las técnicas necesarias para el
ejercicio docente.

La convocatoria de cada comunidad auténoma
especificara las caracteristicas propias de las
pruebas de esta fase del proceso, pero todas
han de respetar las directrices establecidas en
el Real Decreto 84/2018, de 23 de febrero.

Cada Comunidad Auténoma determinara las
caracteristicas especificas de esta primera
prueba mediante la publicacion de ordenes
de convocatorias en los Boletines Oficiales de
las respectivas Administraciones Educativas,
y los temarios vigentes para la mayoria de
especialidades del proceso selectivo seran
los que se determinan en la Orden de 9 de
septiembre de 1993.
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Procedimiento del proceso Ordinario

La primera prueba de la fase oposicion,
que es eliminatoria, tendrd por objeto la
demostracion de los conocimientos especificos
de la especialidad docente a la que se opta,
y consta de dos partes que seran valoradas
conjuntamente:

Parte A: Una prueba practica que permita
comprobar que los candidatos poseen la
formacion cientifica y el dominio de las
habilidades técnicas correspondientes a la
especialidad a la que se opte.

Cada comunidad autéonoma especifica las
caracteristicas propias de esta prueba en su
convocatoria. Suele ser un supuesto practico
que describe una situacion escolar relacionada
con la especialidad para que el opositor
organice la respuesta educativa en funcion de
las caracteristicas y circunstancias concretas
que se le plantean.

Parte B: Desarrollo por escrito de uno de los temas
que han salido por sorteo justo antes del comienzo
del examen. En funcion del ndmero de temas de la
especialidad por la que se presente, el aspirante
podra escoger de entre tres y cinco temas.

Esta prueba se valorara de cero a diez puntos. Cada
una de las dos partes de las que consta debera
suponer como minimo tres puntos de los diez que
comprendera la valoracion total de esta prueba.

Para su superacion, los aspirantes deberan
alcanzar una puntuaciéon minima igual o
superior a cinco puntos, siendo ésta el resultado
de sumar las puntuaciones correspondientes a
las dos partes. A estos efectos la puntuacion
obtenida en cada una de las partes debera ser
igual o superior al 25 por 100 de la puntuacidn
asignada a las mismas.

Segunda prueba

La segunda prueba de la fase oposicién tendra
por objeto la comprobacion de la aptitud
pedagdgica del aspirante y su dominio de las
técnicas necesarias para el ejercicio docente, y
consistira en:

o Presentacion y defensa oral de una
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programacion didactica

® Preparaciony exposicion oral de una unidad
didactica

Presentacion y defensa de la Programacion

Didactica

El aspirante debe elaborar una programacion
didactica de un curso escolar completo, que
contemple los objetivos, contenidos, criterios
de evaluacion y metodologia para su grupo de
alumnos en funcion del area, materia o maddulo
por el que se presente, segun su nivel o etapa
educativa, que luego presentard y defendera
ante el tribunal de oposiciones.

La Programacion Didactica es un documento
de caracter programatico que tiene que reunir
los requisitos necesarios para responder al
curriculo vigente de la etapa educativa en
cuestion, segudn la Comunidad Auténoma en la
que nos encontremos. Aspectos tales como las
caracteristicas de este documento, su extension,
el tiempo para exponerlo, etc., se encuentran en
las convocatorias de oposicion de las respectivas
CC.AA. El tiempo maximo de exposicidon suele
ser de 30 minutos.

Preparacidn y exposicion de la Unidad Didactica

El opositor tiene que exponer y defender una
unidad didactica de todas las que componen
su programacion. La eleccidon de la unidad se
produce por sorteo y, antes de exponerla, el
aspirante dispone de una hora, como maximo,
para prepararla, en un aula cerrada y sin
posibilidad de conexidn con el exterior. Esta
Unidad Didactica tiene que contar con los
objetivos, los saberes basicos, las situaciones de
aprendizaje y los procedimientos de evaluacidn
necesarios para encauzar el proceso de
ensenanza-aprendizaje del alumnado.

Previa a la defensa oral de la programacion, el
aspirante dispone de una hora, como maximo,
para la preparacion de la unidad didactica que
ha salido por sorteo, en un aula, sin posibilidad
de conexion con el exterior.

Este examen oral es valorado de 0 a 10, y para
ser superado debe llegarse, al menos, a los
cinco puntos.
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Una vez termine la defensa, el Tribunal podra
plantear al opositor cuantas preguntas o
cuestiones considere necesarias en relacion
con el contenido de la intervencion.

En la convocatoria de oposicion de cada una de
las Comunidades Auténomas se encuentra toda
la informacidn necesaria en cuanto al modo
de inscripcion y pago de tasas, composicidn y
funciones de los tribunales, temarios, sistema
de puntuacion de cada una de las pruebas, etc.

Numero de temas de la especialidad

Las pruebas de la fase de oposicion en todos
los procedimientos se ceniran a lo dispuesto
en el articulo 21 del reglamento de ingreso,
a excepcion del nimero de temas que seran
extraidos al azar por el tribunal. De entre estos
temas el aspirante debera desarrollar por
escrito uno, a su eleccion. EL nimero de temas
extraidos, de forma proporcional al numero
total de temas del temario de cada especialidad,
se ajustara a los siguientes criterios:

® En aquellas especialidades que tengan un
numero no superior a 25 temas, debera elegirse
entre dos temas.

® En aquellas especialidades que tengan un
nimero superior a 25 temas e inferior a 51,
debera elegirse entre tres temas.

En aquellas especialidades que tengan nimero

superior a 50 temas, deberd elegirse entre
cuatro temas.

FASE CONCURSO

La fase de concurso es el proceso de valoracion
de los méritos del aspirante, segun el baremo

Proceso Ordinario

de puntos publicado en la convocatoria de
Oposiciones de la correspondiente Comunidad
Autonoma en la que se presente a las pruebas.

En el proceso ordinario, la calificacion de
la fase de concurso se aplica Unicamente a
los aspirantes que hayan superado la fase
de oposicion, La ponderacidon para formar la
puntuacion global sera:

® Fase de oposicion: 60%

® Fase de concurso: 40%

En esta fase los baremos que fijen cada una
de las convocatorias se estructuran en tres
bloques, cada uno de ellos con una puntuacion
maxima a alcanzar (que es diferente segun el
proceso que la regula):
® Experiencia previa.

® Formacion académica.

® Otros méritos.
BAREMOS APLICABLES

En el siguiente cuadro resumen te presentamos
las especificaciones que deben respetar las
convocatorias y procesos selectivos de todas
las comunidades auténomas para el ingreso
en el Cuerpo de Maestros y en el Profesores de
Ensenanza Secundaria, Profesores Técnicos de
Formacion Profesional, Profesores de Escuelas
Oficiales de Idiomas, Profesores de Musica y
Artes Escénicas y Profesores de Artes Plasticas
y Diseno, distinguiendo los dos procedimientos
vigentes.

La puntuacion maxima que se puede obtener por
el baremo en todos los procesos es de 10 puntos.

1. Experiencia docente previa (Maximo 5 puntos]

Por cada ano de experiencia docente en especialidades del cuerpo al que opta el

aspirante, en centros publicos.

1 punto

Por cada ano de experiencia docente en especialidades de distintos cuerpos al

que opta el aspirante, en centros publicos.

0,5 puntos

Por cada ano de experiencia docente en especialidades del mismo nivel o etapa
educativa que el impartido por el cuerpo al que opta el aspirante, en otros centros.

0,5 puntos

Por cada ano de experiencia docente en especialidades de distinto nivel o etapa
educativa que el impartido por el cuerpo al que opta el aspirante, en otros centros.

0,25 puntos
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La valoracidn de la experiencia docente previa
en los procedimientos ordinarios tendra en
cuenta un maximo de cinco anos cada uno de
los cuales debera ser valorado en uno solo de
los subapartados anteriores.

2. Formacion Académica (Maximo 5 puntos).

Las convocatorias estableceran la puntuacion
correspondiente a cada mes/fraccion de afo
de manera proporcional a la valoracion total

asignada a cada subapartado.

2.1 Expediente académico, en correspondencia a la nota media alcanzada
en la titulacion requerida para la especialidad y etapa a la se opta.

Hasta 1,5 puntos

adicional de primer o segundo ciclo).

2.2 Por el Certificado-Diploma acreditativo de Estudios Avanzados, Master, | 1 punto
Suficiencia investigadora o cualquier otro titulo equivalente siempre que
no sean requisito para el ingreso en la funcion publica docente.
Titulo de Doctor. 1 punto
Por haber obtenido premio extraordinario en el doctorado.

0,5 puntos
2.3 Otras titulaciones universitarias de caracter oficial, (por cada titulacion |1 punto c/u

fesional especifica:

e Titulo profesional de Mdsica o Danza.

2.4 Titulaciones de ensenanzas de régimen especial y de la formacidn pro-

Por cada titulo:

Lenguas.

cimiento de una lengua extranjera, expedidos por entidades acreditadas
conforme a lo que se determine en las convocatorias, que acrediten la
competencia lingiistica en un idioma extranjero de nivel avanzado C1 o C2,
segun la clasificacion del Marco Comun Europeo de Referencia para las

0,5 puntos
e Cada certificado de Nivel avanzado o equivalente de EOI. 0,2 puntos
e Titulo Técnico superior de Artes plasticas y Diseno.
e Titulo Técnico Superior de Formacion Profesional.
e Técnico Superior en Ensenanzas Deportivas.
2.5 Dominio de idiomas extranjeros. Por aquellos certificados de cono- 0,5 puntos

Los certificados de nivel avanzado C1 o C2 de
un mismo idioma, acreditados de acuerdo con
el apartado 2.4 o bien 2.5, se valoraran por una
sola vez en uno o en otro apartado. Asimismo,
cuando se presenten en esos apartados para su
valoracién varios certificados de los diferentes
niveles acreditativos de la competencia
linglistica en un mismo idioma, se valorara
solamente el de nivel superior.

UeT® =

3. Otros Méritos (Maximo 2 puntos)

Cada comunidad auténoma  establece
especificaciones propias en este apartado
que seran determinados en las respectivas
convocatorias, y deberan incluir, en el caso
de los cuerpos que imparten ensenanzas
artisticas, los méritos relacionados con la
especialidad a la que se aspire.
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FASE DE PRACTICAS

La Administracion Educativade cada Comunidad
Autonoma regula este periodo como funcionario
en practicas, una vez superadas las fases de
oposicion y concurso.

Este periodo de ejercicio de la docencia en
centros publicos se desarrollara bajo la tutoria
de profesores experimentados, tendrd una
duracion mayor a un trimestre y no superior
a un curso escolar y podra incluir cursos de
formacion.

INTERINIDAD

El sistema de acceso a listas de aspirantes
en régimen de interinidad presenta algunas
consideraciones.

A las plazas de interinidad acceden, aquellos
aspirantes que se han presentado a las
oposiciones y no han obtenido plaza o forman
parte de bolsas extraordinarias convocadas por
las administraciones.

En general, la mayoria de Comunidades
Autonomas, los opositores que hayan aprobado
la primera prueba de la fase de oposiciones,
entraran automaticamente en una lista ordinaria
de interinos, regida por su propio baremo
de méritos. Por el contrario, todos aquellos
aspirantes que no hayan superado la fase de
oposicion, pasaran a formar parte de una lista de
interinos de reserva (en algunas Comunidades
Auténomas, no existe esta lista de reserva y se
constituyen bolsas extraordinarias), que sera la
que se usara cuando la lista ordinaria acabe y
sigan existiendo vacantes por ocupar.

La Administracion usara las listas de interinos
para cubrir sus necesidades comenzando a
adjudicar vacantes y sustituciones por orden,
establecido segun el baremo para la ordenacion
de las listas. El baremo varia por Comunidad,
pero en general tienen en cuenta: la experiencia
docente, la calificacion obtenida en el concurso-
oposicion y otros méritos como la formacion.

Enresumen,enlamayoriadelasComunidades,
el acceso a las listas de interinos y a las
bolsas de trabajo, se produce mediante una
de estas vias:
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1. Convocatoria de oposiciones: Se suele
acceder a la lista ordinaria, superando la
primera prueba de la oposicion. En algunas
Comunidades Autonomas, de los resultados
obtenidos en la oposicion, se confeccionan otras
listas con los aspirantes que no han superado la
primera prueba.

de

2. Convocatorias especificas Bolsas

Extraordinarias para interinos.

3. Experiencia previa como docente: Al trabajar
como docente de una determinada especialidad
se queda incluido automaticamente en la lista
ordinaria de interinos de esa especialidad

TITULACIONES PARA EL DESEMPENO
EN PUESTOS DE INTERINIDAD

Quienes aspiren al desempeno de puestos de
trabajo en régimen de interinidad deberan
cumplirlascondicionesgeneralesyespecificas
de titulacion‘ que la normativa basica estatal
exige para ocupar el puesto de trabajo de que
se trate, (entre las que se encuentra, poseer

P L
Ver apartado “Requisitos para el acceso a los cuerpos docentes” de este
boletin.
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requerida), o la
equivalente a efectos de docencia. Igualmente,

la formacién pedagogica

deberan reunir las restantes condiciones
generales que la legislacidn vigente exige para
ingresar en los cuerpos y especialidades de la
funcidn docente.

Sin embargo, para poder acceder a las listas de
interinos y bolsas extraordinarias es necesario
que la titulacion del aspirante esté regulada
como “titulacion afin” a la especialidad de la
que quiera formar parte de la bolsa.

Por tanto, el Real Decreto 276/2007 sélo regula
el acceso a la funcidn publica, no los diferentes
sistemas de constitucion de listas de interinos y
de bolsas de trabajo, ya que ésta es unatarea que
corresponde a las Comunidades Autdnomas.

LISTAS DE INTERINIDAD POR
COMUNIDAD AUTONOMA

Cada comunidad auténoma, en su
respectiva convocatoria de oposiciones,
suele publicar las titulaciones exigidas
para formar parte de las listas de
interinidad.

UGT® =.

Si esto no es asi, es habitual que desarrollen
resoluciones especificas que actualizan las
titulaciones que habilitan para el desempeno
de puestos en régimen de interinidad
en plazas de los Cuerpos Docentes no
universitarios.

Es muy importante considerar, en cada
Comunidad Autonoma, los requisitos en cuanto
a titulacion necesaria para optar a diferentes
puestosya que: siun aspirante se presentaalas
oposiciones y no las aprueba, o si se presenta
a una bolsa extraordinaria y su titulacion
no esta contemplada en esa especialidad,
la Administracion no podra admitirlo como
interino.

Por tanto, para asegurar las relaciones entre
titulaciones y especialidades del ano vigente es
fundamental que consultes en la Consejeria de
Educacion o con el Sector de Ensenanza de UGT-
Servicios Publicos® de la comunidad autdnoma
que te interese.

5 Al final de este boletin puedes obtener el contacto del Sector de Ensefianza de

UGT Servicios Publicos de la comunidad auténoma de tu interés.
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Anexo: Especialidades por cuerpos

Cuerpo de Maestros (0597)

Educacion Infantil.
Educacion Primaria.
Lengua extranjera: Inglés.
Lengua extranjera: Francés.
Lengua extranjera: Aleman.
Educacion Fisica.

Mdsica.

Pedagogia Terapéutica.
Audicién y Lenguaje.

Cuerpo de Catedraticos y Profesores de Ensehanza Secundaria (0511 y 0590)
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Administracidn de empresas.

Aleman.

Analisis y quimica industrial.

Asesoriay procesos de imagen personal.

Biologia y geologia.

Construcciones civiles y edificacion.

Dibujo.

Economia.

Educacion fisica.

Equipos electronicos.

Filosofia.

Fisica y quimica.

Formacién y orientacion laboral.

Francés.

Geografia e historia.

Griego.

Hosteleria y turismo.

Informatica.

Inglés.

Instalacion y mantenimiento de equipos
térmicos y de fluidos.

Instalaciones electrotécnicas.

Instalaciones y equipos de cria y cultivo

Intervencidn socio-comunitaria.

Italiano.

Laboratorio.

Latin.

Lengua castellanay literatura.

Maquinas, servicios y produccidn.

Matematicas.

Musica.

Navegacion e instalaciones marinas.

Oficina de proyectos de construccion.

Oficina de proyectos de fabricacion
mecanica.

Operaciones y equipos de elaboracion

de productos alimentarios.

Operaciones de procesos.

Operaciones y equipos de produccion

agraria.

Organizacion y gestion comercial.
Organizacion y procesos de
mantenimiento de vehiculos.
Organizacion y proyectos de fabricacion
mecanica.

Organizacion y proyectos de sistemas
energeéticos.

Orientacion educativa.

Portugués.

Procedimientos de diagnostico clinicoy
ortoprotésico.

Procedimientos sanitarios y
asistenciales.

Procesos comerciales.

Procesos de cultivo acuicola.

Procesos de gestion administrativa.
Procesos de produccion agraria.
Procesos diagndsticos clinicos y
productos ortoprotésicos.

Procesos en la industria alimentaria.
Procesos sanitarios.

Procesos y medios de comunicacion.
Procesos y productos de textil,
confeccidén y piel.

Procesos y productos de vidrio y
ceramica.

Procesos y productos en artes graficas.
Procesos y productos en maderay
mueble.

Produccidn textil y tratamientos fisico-
quimicos.

Servicios a la comunidad.

Sistemas electronicos.

Sistemas electrotécnicos y automaticos.
Sistemas y aplicaciones informaticas.
Técnicas y procedimientos de imageny
sonido.

Tecnologia.

UGT® =



Cuerpo de Profesores especialistas en Sectores Singulares de FP. (0598)

. Cocinay Pasteleria.

. Estética.

. Fabricacion e Instalacion de Carpinteria y Mueble.
J Mantenimiento de Vehiculos.

J Mecanizado y Mantenimiento de Maquinas.

J Patronaje y Confeccidn.

. Peluqueria.

. Produccidn en Artes Graficas.

J Servicios de Restauracion.

J Soldadura.

Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas. (0593)

1. Especialidades docentes vinculadas a las ensenanzas superiores de Musica:
J Acordedn. frotada.
J Arpa. Instrumentos histdricos de tecla.

Bajo eléctrico.
Bateria de jazz.
Cante flamenco.

Instrumentos histdricos de viento.
Lengua alemana.
Lengua francesa.

] Canto. Lengua inglesa.

] Canto de Jazz. Lengua italiana.

. Clarinete. Musica de camara.
] Clave. Musicologia.

] Composicion. Oboe.

J Composicion de Jazz. Organo.

] Concertacion. Pedagogia.

J Contrabajo. Percusion.

J Contrabajo de Jazz. Piano.

Direccion de coro.

Direccidn de orquesta.

Dulzaina.

Escena lirica.
Etnomusicologia.
Fagot.

Repertorio con piano para instrumentos.

Repertorio con piano para voz.
Saxofdn.

Teclados/piano jazz.
Tecnologia musical.
TenoraiTible.

o Flabiol i Tambori. Trombon.

J Flamencologia. Trompa.

J Flauta de pico. Trompeta.

o Flauta travesera. Tuba.

o Gaita. Txistu.

o Guitarra. Viola.

J Guitarra eléctrica. Viola da gamba.
o Guitarra flamenca. Violin.
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Historia de la musica.

Improvisacion y acompanamiento.
Instrumentos de cuerda pulsada del
renacimiento y barroco.

Instrumentos de pua.

Instrumentos de viento de jazz.
Instrumentos historicos de cuerda

Violonchelo.

Analisis y practica del repertorio del
baile flamenco.

Analisis y practica del repertorio de la
danza clasica.

Analisis y practica del repertorio de la
danza contemporanea.

Cuerpos docentes no universitarios: lo que hay que saber para participar en las oposiciones
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2. Especialidades docentes vinculadas a las ensenanzas superiores de Danza:

Analisis y practica del repertorio de la
danza espanola.
Baile flamenco.

Ciencias de la salud aplicadas a la danza.

Composicion coreografica.

Danza clasica.

Danza contemporanea.

Danza educativa.

Danza espanola.

Escenificacion aplicada a la danza.

Historia de la danza.
Psicopedagogia y gestion educativa.
Tecnologias aplicadas a la danza.

3. Especialidades docentes vinculadas a las Ensefanzas de Musica y de Danza

Produccidn y gestion de musica y artes escénicas.

4. Especialidades docentes del Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas

vinculadas a las ensenanzas de Arte Dramatico

Acrobacia aplicada al arte dramatico.
Canto aplicado al arte dramatico.
Caracterizacion.

Creacidn audiovisual.

Danza aplicada al arte dramatico.
Diccidn y expresion oral.

Direccion escénica.

Dramaturgia y escritura dramatica.
Esgrima aplicada al arte dramatico.
Espacio escénico.

Estética e historia del arte.
Expresion corporal.

[lluminacion.

Indumentaria.

Interpretacion con objetos.
Interpretacion en el audiovisual.

Interpretacion en el teatro del gesto.
Interpretacion en el teatro musical.
Interpretacion en el teatro de texto.
Lenguaje musical aplicado al arte
dramatico.

Literatura dramatica.

Pedagogia teatral.

Pianista acompanante aplicado al arte
dramatico.

Produccion y gestion de musica y artes
escénicas.

Produccion y gestion teatral

Técnicas escénicas.

Técnicas graficas para la escena.
Teoria de las artes del espectaculo.

Cuerpo de Profesores de Musica y de Artes Escénicas. (0594)

1. Especialidades docentes vinculadas a las enseianzas de Musica
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Acordeon.
Arpa.

Bajo eléctrico.
Canto.
Clarinete.
Clave.
Contrabajo.
Coro.
Dulzaina.
Fagot.

Flabiol i Tambori.
Flauta de pico.

Flauta travesera.
Fundamentos de composicion.
Gaita.

Guitarra.

Guitarra eléctrica.

Historia de la Musica.
Instrumentos de cuerda pulsada del
Renacimiento y Barroco.
Instrumentos de pua.

Oboe.

Organo.

Orquesta.
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Percusion.
Saxofon.
Tenora i Tible.
Trombodn.
Trompa.
Trompeta.

Danza clasica.

Danza contemporanea.

Danza espanola.

Flamenco.

Historia de la Danza.

Repertorio con piano para Danza

Tuba.

Txistu.

Viola.

Viola da gamba.
Violin.
Violonchelo.

. Especialidades docentes vinculadas a las ensenanzas de Danza

3. Especialidades docentes vinculadas a las Ensenanzas de Musica y de Danza

Cante flamenco.
Guitarra flamenca.
Lenguaje musical.
Piano.

4. Especialidades docentes del Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas vinculadas a
las ensenanzas de Arte Dramatico

Acrobacia aplicada al arte dramatico.
Canto aplicado al arte dramatico.
Caracterizacion.

Creacidn audiovisual.

Danza aplicada al arte dramatico.
Diccion y expresion oral.

Direccion escénica.

Dramaturgia y escritura dramatica.
Esgrima aplicada al arte dramatico.
Espacio escénico.

Estética e historia del arte.
Expresion corporal.

[luminacion.

Indumentaria.

Interpretacion con objetos.
Interpretacion en el audiovisual.

Interpretacién en el teatro del gesto.
Interpretacion en el teatro musical.
Interpretacion en el teatro de texto.
Lenguaje musical.

Lenguaje musical aplicado al arte
dramatico.

Literatura dramatica.

Pedagogia teatral.

Pianista acompanante aplicado al arte
dramatico.

Piano.

Produccidn y gestidn teatral.
Técnicas escénicas.

Técnicas graficas para la escena.
Teoria de las artes del espectaculo.

Cuerpo de Catedraticos y Profesores de Artes Plasticas y Diseno. (0513 y 0595)
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Ceramica.
Conservacion y restauracion de
materiales arqueoldgicos.

Conservacion y restauracion de obras

escultoricas.

Conservacion y restauracion de obras
pictdricas.

Conservacion y restauracion de textiles.

Conservacion y restauracion del
documento grafico.
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Dibujo artistico y color.

Dibujo técnico.
Diseno de interiores.
Diseno de moda.
Diseno de producto.
Diseno grafico.
Diseno textil.

Edicion de arte.

Materiales y tecnologia: Ceramicay
Vidrio.

Materiales y tecnologia: Conservaciény

Restauracion.

Materiales y tecnologia: Diseno.
Medios audiovisuales.

Medios informaticos.

Organizacidn industrial y legislacidn.

Cuerpos docentes no universitarios: lo que hay que saber para participar en las oposiciones

. Fotografia. Vidrio.
. Historia del arte. Volumen
. Joyeria y orfebreria.

Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefo. (0596)

. Artesania y ornamentacion con . Musivaria.
elementos vegetales. . Talla en piedra y madera.
. Bordados y encajes. . Técnicas cerdmicas.
. Complementos y accesorios. . Técnicas de grabado y estampacion.

. Dorado y policromia. .
. Ebanisteria artistica. .
. Encuadernacion artistica. .
. Esmaltes. .
. Fotografia y procesos de reproduccidn. .
. Modelismo y maquetismo. .
. Moldes y reproducciones. .

Técnicas de joyeria y bisuteria.
Técnicas de orfebreria y plateria.
Técnicas de patronaje y confeccidn.
Técnicas del metal.

Técnicas murales.

Técnicas textiles.

Técnicas vidrieras.

Cuerpo de Catedraticos y Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas. (0512 y 0592)

. Aleman. . Neerlandés.
. Arabe. . Polaco.

. Chino. . Portugués.
. Coreano. J Rumano.

J Danés. J Ruso.

. Espanol. . Sueco.

. Finés. . Lenguas cooficiales de las comunidades
. Francés. auténomas®.
. Griego.

. Inglés.

. Irlandés.

J ltaliano.

. Japonés.

¢ Cada una de las lenguas que sea oficial en la respectiva comunidad auténoma.
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CONTACTA CON NOSOTROS

ANDALUCIA https://ugtserviciospublicosandalucia.org
ARAGON http://www.fespugtaragon.es

ASTURIAS https://ugtspasturias.com

CANARIAS https://canarias.ugt-sp.es

CANTABRIA https://cantabria.ugt-sp.es

CASTILLA-LA MANCHA

https://fespugtclm.es

CASTILLA Y LEON

http://castillayleon.fespugt.es

CATALUNYA https://ugtserveispublics.cat
CEUTA http://ceuta.fespugt.es
EUSKADI https://euskadi.ugt-sp.es
EXTREMADURA https://extremadura.ugt-sp.es
GALICIA https://galicia.ugt-sp.es

ILLES BALEARS

https://balears.ugt-sp.es

LA RIOJA https://larioja.ugt-sp.es
MADRID https://ugtspmadrid.es
MELILLA http://www.fspugtmelilla.es
MURCIA http://murcia.fespugt.es
NAVARRA https://navarra.ugt-sp.es

PAIS VALENCIA

https://ensenyamentugtpv.org
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