
 

 

 

 

 

 
El miércoles 12 de diciembre ha tenido lugar la Subcomisión del Ministerio de Economía, Comercio y 
Empresa tratándose los siguientes puntos: 
 
Altas y bajas del personal. 
El Ministerio presentó el cuadro de movimientos de personal de octubre y noviembre de 2024. 
Agradecemos la claridad proporcionada en este aspecto. En relación con los relevistas, se plantea la 
necesidad de crear una bolsa de empleo para evitar que una acumulación de más de tres años pueda 
ocasionar problemas al Ministerio en estos puestos. Además, se ha solicitado cupo para nuevas 
jubilaciones en 2025. 
 
Traspaso de personal laboral por la reorganización ministerial. 
Se confirmó la comunicación de los documentos L21R a seis trabajadores recientemente traspasados. 
Desde UGT preguntamos por la situación general del proceso de traspaso y la asignación de créditos, 
la cual, según informan, se ha realizado en bloque. 
 
Complementos y expedientes pendientes. 
En la reunión de la COPA del 24 de septiembre, se aprobaron parcialmente los expedientes nº 10 y 
11, relacionados con la actualización de complementos. Respecto al expediente nº 53 del Ministerio 
de Industria, aprobado el 26 de noviembre también parcialmente, UGT no comparte el criterio de 
Función Pública sobre la denegación de varios complementos, a pesar de la justificación técnica 
presentada por el Ministerio. 
Solicitamos conocer las fechas de efectos económicos de los expedientes aprobados y proponemos 
un grupo de trabajo específico para abordar los expedientes pendientes, evitando agravios en futuras 
decisiones. 
 
Oferta de Empleo Público y concursos de traslados.  
OEPL 2020: 
- Tribunales M2 y 2 y 3: Finalizó el 29-11-24 el plazo de presentación de documentación y solicitud 
de puestos. 
- Tribunal M2: Presentan documentación los adjudicatarios excepto el de promoción interna M2-
Investigación (Historia) 
- Tribunal 2: Presentan documentación únicamente los aspirantes de las categorías M1-
Organización y control de obras de construcción, uno de los aprobados de M1-Proyectos de 
edificación y el aspirante de E2-Instalaciones eléctricas y automáticas. 
- Tribunal 3: Presentan documentación los adjudicatarios de las categoría: M1-Diseño y gestión de 
la prod.(Libres y P.I.) Gráfica. M1-Marketing y publicidad.M1-Realizacion de proyectos audiov y 
espectáculos. M1- Prevención de riesgos profesionales (Libres y P.I.) 
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El Tribunal 1 sigue pendiente de la resolución de 2 recursos contra las puntuaciones definitivas de la 
fase de concurso. Otros 2 han sido desestimados. 
Respecto a la Oferta 2020 gestionada por el Ministerio de Industria que incluía puestos de Comercio, 
(3 puestos M1 Laboratorio para el laboratorio central; 7 puestos M1-Laboratorio para la Red 
Territorial y 3 puesto E2-Operaciones para la Red Territorial), el pasado 20-11-2024 se han 
incorporado a sus puestos todos los adjudicatarios excepto un M1-Laboratorio del Laboratorio 
Central que presentó renuncia. 
 
Propuesta de productividad. 
Reiteramos nuestra propuesta de convertir las horas extra en productividad. Todas las propuestas 
presentadas han sido aprobadas. El reparto de la productividad se ha realizado con un carácter 
general de 100 € lineales y el resto según cuatro criterios establecidos. 


