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El Decreto de Oferta de Empleo publico 2016, personal de Administracion y
Servicios, fue de nuevo aprobado por UGT-FSP lo mismo que hizo en Mesa
Sectorial el pasado 22 de febrero.

Esta oferta proviene del acuerdo del 6 de octubre de 2015 que articula la
Consolidacién de Empleo Temporal contemplada en la Disposicién Transitoria
Cuarta del EBEP y que conlleva disminuir la tasa de temporalidad.

La firma se ha realizado por:

a) Garantizar a los interinos-as de larga duracion el mantenimiento de su
trabajo en el caso de no aprobar.

b) Por ser un documento flexible y abierto pues se podra adecuar a la
normativa estatal basica. Asi como aumentar el nimero de plazas si
hubiere que cumplir los requisitos.

c) Porque se podran seguir adoptando medidas para la incorporacion de
mAas interinos-as de larga duracion a través de la negociacién colectiva.

La Promocién Interna se vera mafana dia 3 de marzo en Mesa Sectorial.

También se ha aprobado el Plan de Igualdad para el ambito de
Administracién y Servicios, dicho documento es de vital importancia pues es el
instrumento de incorporacion de la Igualdad entre mujeres y hombres con el fin
de eliminar los desequilibrios en el acceso y participacion de mujeres y hombres
en la organizacion, asegurar que los procesos de gestion de recursos humanos,
seleccidn, clasificacion profesional, formacion... respeten el principio de igualdad
de trato y oportunidades.

Favorecer en términos de igualdad entre mujeres y hombres, la conciliacion
laboral, personal y familiar.Uso del lenguaje. Este plan es el punto de partida
para ir mejorando e incorporando nuevas medidas, en ello estaremos.

La Mesa continuara el dia 8 de marzo dado que fue retirada la OPE del Servicios
Murciano de Salud para su negociacion.

Federacién de Servicios Publicos de UGT.C/ Santa Teresa, 10-72 planta Murcia telf.968274188.




