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Regitn de Murda
Consejeria de Haclenda
y Administracion Patlica

Direccion General de la Funcion
Publica y Calidad de los Servicios

RESOLUCION DE 27 DE NOVIEMBRE DE 2015, DE LA DIRECCION
GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA Y CALIDAD DE LOS
SERVICIOS, POR LA QUE SE DICTAN INSTRUCCIONES SOBRE
PERMISOS DURANTE EL PERIODO NAVIDENO 2015-2016.

La proximidad del periodo navidefio 2015-2016 determina la
necesidad de establecer unos criterios homogéneos en relacién con la
prestacion de servicios y la disposicién de permisos durante este periodo
por el personal de la Administraciéon Publica Regional.

Asi, con el fin de que la disposicion de estos permisos por los
empleados publicos no afecte al normal funcionamiento de los servicios
administrativos y en el ejercicio de las competencias atribuidas en el
articulo 56 del Decreto 32/2006, de 21 de abril, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Economia y Hacienda, esta

\ Direccion General ha resuelto dictar las siguientes

INSTRUCCIONES:

“Administracion y Servicios, incluyendo al personal funcionario de las
Entidades Publicas Empresariales de la misma.

SEGUNDA.-

1. Los dias 24 y 31 de diciembre permaneceran cerradas las
oficinas administrativas, con excepcion del Registro General de la
Comunidad Auténoma. El personal disfrutara de permiso los citados dias.

2. En el caso de centros que por sus peculiaridades deban
permanecer abiertos dichos dias, el personal que preste servicios en los
mismos podra disfrutar de los dos dias correspondientes a esas fechas
de conformidad con las condiciones y plazos sefalados en la Instruccion
Tercera de esta Resolucion, respetando las necesidades de los servicios.
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TERCERA.-

1. El personal al que se refiere la Instruccién Primera, podra
disponer de los dias que le resten por disfrutar en concepto de permiso
para asuntos particulares en uno de los siguientes turnos:

a) Del 21 de diciembre al 26 de diciembre de 2015.
b) Del 28 de diciembre de 2015 al 2 de enero de 2016.

De acuerdo con el articulo 48.k) del texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, el personal vuelve a disponer de
seis dias al afio de permiso para asuntos particulares.

Igualmente, el personal al que le sea de aplicacion la Orden de 12
_ \ de marzo de 2015, de la Consejeria de Economia y Hacienda, dispone en

el presente ejercicio de un dia de permiso adicional, con motivo de
“seoincidir en sabado el dia 15 de agosto de 2015, festivo nacional de

. 2%/Sin perjuicio de lo anterior, los empleados publicos podran
vdispoér de dichos dias, a su interés, en ambos turnos, previa
<_atifofizacion que se comunicara a la respectiva unidad de personal.

3. Asimismo, el personal que, por necesidades del servicio, no
pueda disponer de dichos permisos en los turnos sefalados lo podra
hacer hasta el 31 de enero de 2016. En el caso del personal sanitario y
asistencial asi como el de servicios adscritos a centros dependientes del
Instituto Murciano de Accidén Social lo podran hacer hasta el 31 de marzo
de 2016.

CUARTA.-

El personal a que se refiere esta Resolucién podra hacer uso, en las
condiciones y plazos senalados en la Instruccion Tercera, de los dias de
disfrute independiente de vacaciones sefialados en el apartado segundo
de la Resolucion de 19 de mayo de 2015, por la que se dictan
Instrucciones en materia de vacaciones anuales de los empleados
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publicos para el ejercicio 2015 que les restasen por disfrutar, pudiendo
ser los mismos objeto de acumulaciéon con los dias de permiso por
asuntos particulares, de conformidad con lo senalado en la citada
Resolucién de 19 de mayo de 2015.

QUINTA.-

Conforme a la normativa vigente en esta materia, la concesion de
los dias a los que se refiere esta Resoluciéon estd subordinada a las
necesidades del servicio y, en todo caso, deberd garantizarse que la
misma unidad organica donde el funcionario presta sus servicios asumira
las tareas de éste sin menoscabo para el funcionamiento del servicio o
unidad organica, y sin que el disfrute de estos dias pueda, en ningin
caso, determinar sustituciones o refuerzos.

Lo que le comunico a los efectos de que, como jefe superior de
personal de esa Consejeria u Organismo, adopte las medidas necesarias
para el cumplimiento de esta Resolucion

Murcia, a 27 de noviembre de 2015

LA FUNCION PUBLICA

EL DIRECTOR GENERAL
e S SERVICIOS
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A TODOS LOS SECRETARIOS GENERALES DE LAS CONSEJERIAS
Y DIRECTORES DE ORGANISMOS
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