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MESA GENERAL 1-3-16

Ayer, 1 de marzo de 2016, se celebrd la Mesa General donde la Oferta de
Empleo Publico 2016 del Servicio Murciano de Salud no fue aprobada.

La UGT-FSP manifestd su desacuerdo al Decreto por dos razones:

e Primero porque la oferta de empleo publico que la administracién nos
presentd en la pasada Mesa Sectorial no nos dieron la oportunidad de
negociacion, respecto al niumero de plazas por categorias.

e Segundo, no fue respetada la tasa de reposicion (numero de efectivos
que se pueden incorporar a la oferta de empleo publica en funcién de
las bajas producidas en afios anteriores), dado que existian categorias
gque no estaban representadas o estaban minimizadas sus plazas y
otras sin embargo estaban muy por encima del cupo que les
correspondia.

Desde UGT-FSP exigimos en mesa que el reparto fuese mas equitativo, con
una distribucion mas justa acorde con la tasa de reposicion y que se tengan
en cuenta todas las categorias sanitarias como no sanitarias.

Tras un receso de la Mesa, la Consejera de Sanidad nos manifesto la retirada
de la propuesta del Servicio Murciano de Salud de la Mesa General para
valorar y negociar por primera vez el reparto interno por categorias en la
Mesa Sectorial de Sanidad de manana 3 de marzo.

Fue aprobado el Plan de Igualdad del Servicio Murciano de Salud, este
documento recoge medidas para conseguir la igualdad real en condiciones
de trabajo, promocion, formacion, conciliacién de la vida laboral y familiar.

La reactivacion de la carrera y promocién profesional del Servicio Murciano
de Salud, no obtuvo el apoyo del CSIF, quedando aplazada una nueva
votacién para su posible aprobacién en la préxima Mesa General donde se
incluira en el orden del dia.

La Mesa General ha quedado aplazada para el préximo 8 de marzo.
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